
Метод „Снежна топка“ 

Този метод е подходящ за работата върху и дискусия на комплексни, но ясно 

конструирани теми. Той помага както за развитието на лично мнение/позиция, 

така и за това, отделните мнения да бъдат обсъдени и обменени. В зависимост 

от зададената задача, може да бъде допълнително нужно намирането на 

компромисно решение.  

Съвети за работа: 

• Предварително зададената тема/задача се обмисля/обработва 

самостоятелно. В този етап всеки участник си води съответните бележки.  

• След изтичане на зададеното време участниците се организират в групи 

по двама, обменят индивидуалните си резултати и достигат до общ 

вариант. 

• В следващата фаза броят на участниците в една група отново се удвоява 

и съответно две по-малки групи формират една по-голяма. Този процес 

може да се повтаря безкрайно дълго според преценката на обучителя. 

При последното сливане, когато групата е достигнала до общо решение, 

тя го представя пред цялата учебна група.  

• Важно е да бъдат взимани предвид мненията на всички участници и да 

протичат обмен на информация и дискусии по съдържанието на темата. 

Всеки има право на глас! 

• Предварително зададените времеви рамки се оповестяват гласно и 

трябва задължително да бъдат спазвани! 

• Формирането на групите може да бъде предварително определено или 

оставено на произволен принцип. 


